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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Аспірантура є основною формою підготовки науково-педагогічних та наукових кадрів вищої кваліфікації.

1.2. Прийом до аспірантури проводиться за конкурсом щорічно в терміни, встановлені університетом. До аспірантури на конкурсній основі приймаються особи, які мають повну вищу освіту і кваліфікацію спеціаліста або магістра, а також стаж роботи за спеціальністю не менше одного року (крім магістрів наукового напряму). 

1.3. Підготовка аспірантів понад державне замовлення здійснюється на підставі контрактів, укладених між вищими навчальними закладами та вступниками до аспірантури (установами, організаціями та підприємствами, що направили їх на навчання), якими передбачається повне відшкодування витрат на їх підготовку.

1.4. Приймальна комісія приймає рішення щодо кожного вступника до аспірантури. Про рішення приймальної комісії вступник повідомляється в п'ятиденний термін з дня прийняття рішення.

1.5. Аспіранти, підготовка яких здійснюється за рахунок коштів державного бюджету України, укладають типову та додаткову угоди з університетом.

1.6. Термін навчання в аспірантурі з відривом від виробництва не перевищує трьох років, а без відриву від виробництва – чотирьох років.

1.7. Кожному аспіранту, одночасно з його зарахуванням, наказом ректора університету призначається науковий керівник, як правило, доктор наук або за рішенням Ученої ради університету, як виняток, кандидат наук, який має вчене звання доцента.

1.8. Науковий керівник аспіранта здійснює наукове керівництво роботою над дисертацією, контролює виконання затвердженого ученою радою індивідуального плану та несе особисту відповідальність за якісне написання аспірантом дисертації в строк.

1.9. Індивідуальний план роботи аспіранта є основним документом, який організовує його наукову та навчальну діяльність як на весь період підготовки, так і по кожному з років навчання.

1.10. Поетапний контроль за підготовкою аспірантів здійснюється на рівні кафедри, Інституту магістратури, аспірантури та докторантури та Ученої ради університету.

1.11. Аспірант два рази на рік звітує про виконання індивідуального плану роботи на засіданні кафедри і щорічно атестується науковим керівником. Звіт аспірантів проводиться на засіданні кафедри в березні – квітні, а атестація – в жовтні. За результатами атестації наказом ректора університету аспірант переводиться на наступний рік або відраховується з аспірантури. Додатковий контроль та перевірка виконання індивідуальних планів аспірантів здійснюються щорічно Ученою радою Інституту магістратури, аспірантури та докторантури.

2. ПРИЙОМ ДО АСПІРАНТУРИ 

2.1. Прийом до аспірантури проводиться за конкурсом щорічно в терміни, встановлені університетом:

-  прийняття заяв та інших документів для участі у конкурсі починається з 01 серпня;

- подання заяв для допуску до вступних іспитів в аспірантуру закінчується 01 вересня;

- подання інших документів для участі в конкурсі закінчується 
20 жовтня;

- конкурсне зарахування — з 25 жовтня.

2.2. Вступники до аспірантури подають на ім'я ректора вищого навчального закладу такі документи:

1) заяву (додаток А);

2) особовий листок з обліку кадрів;

3) список опублікованих наукових праць і винаходів; вступники, які не мають опублікованих праць і винаходів, подають наукові доповіді (реферати) з обраної ними наукової спеціальності;

4) медичну довідку про стан здоров'я за формою № 286-у; (особам, які не є випускниками магістратури ВНТУ в поточному році);

5) копію диплома про закінчення вищого навчального закладу із зазначенням одержаної кваліфікації спеціаліста або магістра (особи, які здобули відповідну освіту за кордоном — копію нострифікованого диплома);

6) посвідчення про складання кандидатських іспитів (у разі факту їх складання).

Паспорт та диплом про повну вищу освіту подаються вступником особисто.

2.3. До аспірантури на конкурсній основі приймаються особи, які мають повну вищу освіту і кваліфікацію спеціаліста або магістра. 

2.4. Магістрам, які закінчили магістерську підготовку у ВНТУ в установлений термін і вступають до аспірантури в рік закінчення магістратури, замість вступних іспитів зі спеціальності, філософії, іноземної мови зараховуються результати іспитів магістерського мінімуму з філософії, іноземної мови та спеціальності. В якості реферату зі спеціальності розглядається дисертація на здобуття кваліфікації магістра. В усіх інших випадках випускники магістратури при вступі до аспірантури складають вступні іспити. При вступі до аспірантури результати іспитів магістерського мінімуму дійсні протягом десяти місяців.

2.5. Підготовка аспірантів понад державне замовлення здійснюється на підставі контрактів, укладених між вищими навчальними закладами та вступниками до аспірантури (установами, організаціями та підприємствами, що направили їх на навчання), якими передбачається повне відшкодування витрат на їх підготовку.

2.6. Для проведення прийому до аспірантури створюється приймальна комісія під керівництвом ректора або першого проректора вищого навчального закладу. Члени приймальної комісії призначаються ректором вищого навчального закладу з числа керівників інститутів, факультетів, кафедр, відділів, лабораторій, а також передбачуваних наукових керівників аспірантів.

2.7. Рішення про допуск до складання вступних іспитів до аспірантури виноситься приймальною комісією за результатами співбесіди, розгляду реферату та поданих наукових праць з урахуванням письмового висновку передбачуваного наукового керівника, про що вступник до аспірантури повідомляється у тижневий термін.

Приймальна комісія може відмовити вступнику у допуску до складання вступних іспитів до аспірантури у зв'язку з неподанням у встановлений термін усіх або окремих документів, названих у п. 2.2, або поданням їх після закінчення встановленого терміну.

2.8. Вступники до аспірантури складають вступні іспити зі спеціальності (в обсязі навчальної програми для спеціаліста або магістра, яка відповідає обраній ними науковій спеціальності), з філософії та однієї з іноземних мов на вибір (англійської, німецької, французької) в обсязі навчальних програм для вищих навчальних закладів ІV рівня акредитації, затверджених Міносвіти і науки України.

Результати вступних іспитів до аспірантури дійсні протягом календарного року.

Вступники, які на час вступу до аспірантури склали всі або декілька кандидатських іспитів, звільняються від відповідних вступних іспитів до аспірантури і їм зараховуються оцінки кандидатських іспитів.

2.9. Прийом вступних іспитів до аспірантури проводиться предметними комісіями, як правило у кількості 4–5 осіб, які призначаються ректором вищого навчального закладу й у складі яких повинні бути доктори та кандидати наук, а у складі предметної комісії з наукової спеціальності і передбачувані наукові керівники. У складі предметної комісії з іноземної мови можуть бути також доценти та висококваліфіковані викладачі, які не мають наукового ступеня і вченого звання.

2.10. Приймальна комісія приймає рішення щодо кожного вступника до аспірантури. Стосовно випускників магістратури наукового напряму ВНТУ рішення приймається, з урахуванням підсумкового рейтингу (додаток Б). Стосовно інших вступників приймальна комісія виносить рішення на підставі результатів вступних іспитів до аспірантури. У разі одержання однакових оцінок переважне право при зарахуванні до аспірантури мають вступники, рекомендовані до вступу до аспірантури Ученою радою університету або інституту, які успішно закінчили магістратуру і склали всі або декілька кандидатських іспитів, а також мають наукові праці за відповідною науковою спеціальністю. Також, перевагу мають призери університетських, республіканських та міжнародних виставок винаходів та науково-технічних розробок з урахуванням підсумкового рейтингу, наведеного у додатку Б.

2.11. Про рішення приймальної комісії вступник повідомляється в п'ятиденний термін з дня прийняття рішення.

2.12. Аспіранти, підготовка яких здійснюється за рахунок коштів державного бюджету України, укладають типову (додаток В) та додаткову (додаток Д) угоди з університетом.

2.13. Аспіранти, підготовка яких здійснюється за рахунок надання платних послуг населенню, укладають угоду про підготовку аспіранта.

3. СКЛАДАННЯ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ПЛАНУ 
РОБОТИ АСПІРАНТА

3.1. Обґрунтування вибору теми 

Обґрунтування вибору теми дисертації повинно містити такі пункти:

· тема дисертації;

· стан розробки науковцями інших навчальних закладів та науково-дослідних установ як в нашій державі, так і за кордоном питань, які пропонується розглянути в дисертації;

· мета дослідження;

· теоретичні завдання, які мають бути розв'язані в дисертації;

· наявність умов для виконання дисертації в строк та наявність  наукового керівника;

· відповідність теми дисертації науковій тематиці, над якою працює кафедра;

· очікувані наукові і практичні результати.

Кандидатська дисертація повинна містити результати проведених автором досліджень та отриманих нових науково-обґрунтованих  результатів, які у сукупності розв’язують конкретне наукове завдання, що має істотне значення для певної галузі науки (“Порядок присудження наукових ступенів та присвоєння вчених звань” ВАК України, п.13).

Тема дисертації має бути достатньо короткою і чіткою, відображати сутність наукової задачі, що розглядається, визначення мети і результатів.

Кожна наукова спеціальність має шифр. Для кожної спеціальності є паспорт спеціальності, який затверджується постановою президії ВАК України. У паспорті спеціальності зазначаються: формула спеціальності, напрямки дослідження і галузі наук, з яких присуджується науковий ступінь. Назва дисертації обов’язково повинна відповідати за змістом одному з напрямків досліджень, указаних в паспорті відповідної спеціальності.

Тема дисертації повинна бути пов’язана з напрямами основних науково-дослідних робіт університету та затверджена Ученою радою університету для кожного аспіранта (здобувача) персонально з одночасним призначенням наукового керівника.

При викладенні стану питань за даною темою необхідно вказати актуальність теми, її практичне і теоретичне значення. Актуальність тематики дисертаційних досліджень залежить від її відповідності основним напрямкам розвитку науки, які затверджені Верховною Радою України.

Характеризуючи експериментальне дослідження, необхідно пояснити, який передбачається експеримент, на якому обладнанні і на яких установках планується виконати роботу; де планується впровадити наукові розробки.
До обґрунтування актуальності теми додається список використаної літератури.

3.2. Складання розгорнутого плану дисертації

Розгорнутий план дисертації — це назви усіх структурних розділів та підрозділів майбутньої дисертації з їх анотованим очікуваним змістом. Розгорнутий план складається та підписується аспірантом на окремому аркуші, перевіряється та підписується науковим керівником і додається до індивідуального плану як окремий аркуш (аркуші). В “шапці” плану вказується прізвище, ім'я, по батькові аспіранта, його наукова спеціальність та тема дисертації.

Відповідно до вимог ВАК України, кандидатська дисертація має такі основні структурні розділи:

· титульний аркуш;

· зміст;

· перелік умовних позначень та скорочень (за необхідністю);

· вступ;

· основну частину;

· висновки;

· список використаних джерел;

· додатки (за необхідністю).

Основна частина дисертації — це 4–6 розділів, розбитих на підрозділи.


Розгорнутий план — це, фактично, “скелет” майбутньої дисертації, де кожен розділ та підрозділ супроводжується стислим описом очікуваних результатів. 

Звичайно, приступаючи до роботи над дисертацією, дуже складно спрогнозувати її кінцевий зміст, тому розгорнутий план не є догмою, а може з часом зазнавати певних змін, інколи, навіть, кардинальних.

Складання розгорнутого плану дисертації дозволяє аспіранту чіткіше уявити зміст та обсяг подальших теоретичних та експериментальних досліджень, а також спланувати загальний план роботи, тобто скласти індивідуальний план роботи над дисертацією від постановки задачі до оформлення кінцевих результатів.

3.3. Індивідуальний план та його складові

Від самого початку роботи аспіранту необхідно мати індивідуальний план роботи, скласти який йому допомагає науковий керівник. До обов’язків наукового керівника належить, також, робота зі складання календарного графіка роботи аспіранта. 

Науковий керівник рекомендує необхідну літературу, довідкові, статистичні матеріали та інші джерела за темою; систематично проводить консультації; оцінює зміст підготовленої дисертації як частинами, так і в цілому; дає згоду на подання дисертації на захист та допомагає в організації її захисту.

Таким чином, науковий керівник надає наукову, методичну та організаційну допомогу, систематично контролює виконання роботи, вносить необхідні корективи, дає рекомендації щодо доцільності прийняття того чи іншого рішення, а також робить висновок про готовність роботи.

При плануванні етапів досліджень доцільно продумати підготовку до друку необхідних публікацій. 

Для технічних наук можна виділити такі етапи процесу отримання наукового результату із зазначенням характеру можливої публікації:

1. Огляд стану проблеми, визначення області і задач дослідження. За результатами публікується оглядова стаття.

2. Постановка задачі дослідження, вибір підходів та методів її розв'язання. Визначення об’єкта і предмета дослідження та оточуючого середовища. Формалізація постановки задачі.

3. Розробка математичних моделей об’єкта і предмета дослідження та впливу на них оточуючого середовища. За результатами друкується одна або декілька статей у фахових виданнях. 

4. Дослідження процесів в об’єкті з використанням запропонованих математичних моделей. За результатами друкується стаття у фаховому виданні.

5. Трансформація отриманих результатів аналізу в програмне забезпечення, технологію, експериментальну установку, технічну систему або пристрій. Підготовка комплекту документації прикладної розробки, її патентування, реєстрація, захист авторських прав. 

6. Експеримент. Після його успішного проведення та аналізу результатів публікують статтю.

7. Оптимізація параметрів розробки (моделі, програми, системи, пристрою, технології). За результатами друкується стаття.

8. Впровадження. За його результатами готується оглядова стаття з усього циклу досліджень. Обов'язково оформляються акти впровадження у виробництво, які потім додаються до дисертації.

Результати кожного з етапів досліджень повинні бути виголошені на конференціях і семінарах з публікацією тез доповідей або матеріалів, що є свідченням апробації результатів та пріоритету розробки.

Підготовка статей і доповідей на конференціях — обов’язкова складова індивідуального плану роботи аспіранта.
3.4. Вимоги та рекомендації щодо складання індивідуального плану
Індивідуальний план повинен заповнятись з використанням ряду вимог до кожної з його складових:

1. ТИТУЛЬНИЙ АРКУШ.

Вказується:

· назва кафедри, факультету та профільного навчально-наукового інституту (повністю і в називному відмінку), де проходить підготовку аспірант;

· прізвище, ім’я, по батькові (в називному відмінку);

· спеціальність (у форматі:    шифр    -      “назва спеціальності”  );

· тема дисертації (повністю з мінімальним використанням скорочень слів та абревіатур);

· дата (місяць словами) та № протоколу затвердження теми дисертації на Ученій раді університету (заповнюється вже після затвердження);

· науковий керівник (прізвище, ім’я, по батькові в називному відмінку, його науковий ступінь та вчене звання).

2. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА ДО ВИБОРУ ТЕМИ ДИСЕРТАЦІЇ.

Текст пояснювальної записки (обґрунтування вибору теми) або пишеться прямо в індивідуальному плані, або вклеюється  в нього на окремому аркуші, але обов'язково за підписом наукового керівника аспіранта. Вимоги до змісту та оформлення пояснювальної записки описані у підрозділі 3.1.

3. РОЗГОРНУТИЙ ПЛАН РОБОТИ.

Розгорнутий план майбутньої дисертаційної роботи аспіранта додається до індивідуального плану. Вимоги до змісту та оформлення описані в підрозділі 3.2.

4. ЗАГАЛЬНИЙ ПЛАН РОБОТИ.

Загальний план роботи складається на всі роки навчання в аспірантурі і обов'язково підписується аспірантом та науковим керівником із зазначенням дати підпису.

Загальний план має чотири розділи, опис роботи з яких складається у вигляді таблиці з трьох колонок:

4.1.“Найменування роботи” — це назви 4-х розділів, які вже вказані і уточнення не потребують.

4.2. “Обсяг і короткий зміст роботи”:

Розділ І. Зазначаються назви іспитів кандидатського мінімуму та назви дисциплін, з яких в аспірантурі складаються або вже складено іспити.

Розділ ІІ. Зазначається обсяг роботи, яка планується (в розділах) по “Теоретичній роботі” та по “Експериментальній роботі”. Може бути, також, стисло вказано, що саме планується розробити в теоретичному плані та які саме експериментальні дослідження плануються.

Розділ ІІІ. Зазначаються, які види навчально-методичної роботи плануються (написання навчальних посібників, методичних вказівок, підготовка нових дисциплін тощо) та які види занять планується проводити (лекційні, лабораторні, семінарські чи практичні) для студентів яких спеціальностей і по якій кафедрі. 

Розділ IV. Не заповнюється. Він зрозумілий з його найменування.

4.3. “Строк виконання та форма звітності”:

Розділ І. Зазначаються дати складання (місяць та рік) вказаних у другій колонці таблиці іспитів. Слід враховувати, по-перше, що сесія із складання іспитів кандидатського мінімуму проводиться двічі на рік — в травні–червні або в жовтні–листопаді, по-друге, за перший рік навчання в аспірантурі бажано скласти іспити з філософії та з іноземної мови (їх можна складати в одну сесію, а можна — в різні), по-третє, іспит зі спеціальності обов’язково складається на останньому році навчання в аспірантурі.
Розділ ІІ. Зазначається термін проведення теоретичних та експериментальних досліджень та форма звітності. Наприклад, для теоретичної роботи — розділи дисертації та фахові публікації, а для експериментальної — експериментальний пристрій, патент чи авторське свідоцтво, комп'ютерна програма або акти впровадження розробки. Також, вказується термін безпосереднього оформлення дисертації за вимогами ВАК України; форма звітності оформлення не вказується — вона зрозуміла. Не допускається зазначення в якості термінів усього періоду навчання в аспірантурі або термінів, що перевищують навчальний рік або час навчання аспіранта в аспірантурі. 

Розділ ІІІ. Зазначається, коли планується займатись навчально-методичною та педагогічною роботою — це можуть бути конкретні терміни або фраза типу “За планом кафедри”. Також зазначається форма звітності навчально-методичної роботи, наприклад, навчальні посібники, методичні вказівки, конспекти лекцій та підготовлені лабораторні роботи з нових дисциплін тощо.

Розділ IV. Зазначається дата (місяць та рік) попереднього захисту дисертації на семінарі кафедри. Оскільки, у відповідності з Положенням, затвердженим Кабінетом Міністрів України в 1999 р., тільки той аспірант, який успішно закінчив аспірантуру, кандидатська дисертація якого на момент закінчення ним аспірантури пройшла процедуру прийняття до захисту в спеціалізованій вченій раді, попередній захист дисертації повинен відбутися не пізніше літніх відпусток, тобто не пізніше червня, а найкраще — в квітні останнього року навчання в аспірантурі. Тоді аспірант буде мати час і можливість виправити усі виявлені колективом кафедри недоліки, помилки, провести необхідні додаткові дослідження, здійснити остаточне оформлення дисертації, представити дисертацію на перше осіннє засідання відповідної спеціалізованої ученої ради. 

5. РОБОЧІ ПЛАНИ ПІДГОТОВКИ.

Робочий план складається на один рік навчання в аспірантурі та обов'язково підписується аспірантом та науковим керівником із зазначенням дати підпису. 

Зміст та терміни виконання етапів роботи в однорічних робочих планах повинні чітко відповідати загальному плану роботи аспіранта (див. вище). Відміна полягає в тому, що однорічний робочий план є більш деталізованим і щороку супроводжується відмітками про якість та обсяг його виконання.

Робочий план має три розділи, опис роботи з яких здійснюється у вигляді таблиці з чотирьох колонок:

5.1.“Найменування роботи” — це назви трьох розділів, які вже указані і уточнення не потребують.

5.2. “Обсяг і короткий зміст роботи”:

Розділ І. Зазначаються назви іспитів кандидатського мінімуму та загальноосвітніх іспитів, складання яких заплановано в загальному плані роботи аспіранта. Додатково, разом із підготовкою до складання кожного іспиту кандидатського мінімуму (окрім іспиту зі спеціальності) планується написання відповідного реферату.

Розділ ІІ. Зазначається обсяг роботи, яка планується по “Теоретичній роботі” та по “Експериментальній роботі”. Рекомендації щодо заповнення цих розділів залежно від типу підготовки (з відривом від виробництва та без відриву від виробництва) та року навчання приведено в прикладах заповнених індивідуальних планів у додатках Ж та К. Важливо зазначити, що на перший рік навчання, незалежно від типу підготовки, треба планувати не тільки огляд літературних джерел, аналіз стану проблеми та постановку задачі, а ще й формалізацію задачі, аналіз підходів до її розв'язання та розробку математичної моделі процесів в об'єкті або структурної схеми пристрою, або алгоритму програми тощо. Підставою для цього є те, що протягом останніх років в аспірантуру Вінницького національного технічного університету приймаються як правило:

· випускники магістратури, магістерську дисертацію яких можна розглядати як 20–40 % кандидатської;

· здобувачі, які мають суттєві наробки за темою дисертації.

І в тих, і в інших огляд літературних джерел, аналіз стану розв'язання проблеми, постановка задачі, її часткова формалізація та розв'язання окремих випадків уже здійснені.

В підрозділі “Публікація статей” розділу ІІ індивідуального плану вказується кількість статей, яку планується опублікувати за матеріалами дисертаційних досліджень та кількість виступів на конференціях (семінарах, симпозіумах тощо). Під час планування кількості статей та конференцій слід враховувати такі рекомендації: 1) загальна кількість статей, опублікованих у наукових фахових виданнях з переліку ВАК України, протягом усього навчання в аспірантурі, повинна бути не меншою трьох; 2) усі наукові та практичні результати, які захищаються в дисертації, повинні бути опубліковані в наукових фахових виданнях; 3) щороку слід планувати виступи на наукових конференціях та, починаючи хоча б з другого року навчання, підготовку наукової статті у провідному фаховому журналі з переліку ВАК України; 4) під час планування кількості статей та виступів на конференціях слід враховувати свої реальні можливості і той факт, що успішність підготовки аспіранта під час щорічної атестації на кафедрі визначається по виконанню запланованого в індивідуальному плані обсягу робіт. Якщо були заплановані публікації 4-х наукових статей, а опубліковано лише дві, тоді формально може бути прийнято рішення про невиконання індивідуального плану аспіранта.

В останній рік навчання в аспірантурі в розділі ІІ індивідуального плану обов’язково зазначаються такі підрозділи:

- “Завершення роботи над дисертацією”, де наводиться перелік завершальних розділів дисертації, кількість запланованих публікацій в поточному році;

- “Підведення підсумків наукових досліджень”, (висновки, акти впровадження результатів дисертації на підприємствах);

- “Оформлення дисертації та попередній захист на кафедрі” остаточний варіант дисертації; визначення профілюючої кафедри;

- “Доопрацювання зауважень”.
Розділ ІІІ. У відповідності із загальним планом роботи вказуються які види навчально-методичної роботи плануються (написання навчальних посібників, методичних вказівок, підготовка нових дисциплін тощо) та які види занять планується проводити (лекційні, лабораторні, семінарські чи практичні) для студентів яких спеціальностей і по якій кафедрі. Але додатково повинні бути вказані назви дисциплін, які будуть викладатись (обов’язково з кількістю годин) або дисципліни, за якими планується вести навчально-методичну роботу. 

5.3. “Строк виконання та форма звітності”:

Розділ І. Зазначаються дати складання (місяць та рік) запланованих іспитів у відповідності із загальним планом роботи. Як форма звітності вказуються реферати з філософії та іноземної мови.

 Розділ ІІ. Зазначається: 1) термін завершення запланованих розділів (етапів) теоретичних та експериментальних досліджень (наприклад, перший розділ — лютий 200_ р., другий розділ — жовтень 200_ р., план експерименту — червень 200_ р., структурна та функціональні схеми пристрою — вересень 200_ р. тощо); 2) форма звітності проведених теоретичних та експериментальних досліджень — розділ І або структурна схема пристрою, або підрозділи ІІІ розділу з аналізом результатів експерименту, або патент чи авторське свідоцтво, або комп'ютерна програма для реалізації розробки на практиці, або отримання акту впровадження тощо; 3) місяці, в які планується подача до редакції наукових статей, виступи на конференціях (обов'язковою є участь в університетській науковій конференції викладацького та студентського складу, котра проводиться щороку в березні). Зазначення в якості усіх термінів завершення етапів робіт місяця, коли завершується поточний рік навчання, свідчить про неякісне планування аспірантської підготовки як з боку аспіранта, так і з боку його наукового керівника. Зазначення місяців не поточного, а наступного року навчання також є помилковим.

Для останнього року навчання в аспірантурі зазначається:

- термін представлення рукопису чорнового примірника дисертації;

- термін викладення отриманих загальних висновків наукових результатів дисертації та їх співвідношення із загальною метою і конкретними завданнями, поставленими і сформульованими у вступі; акт впровадження результатів дисертаційного дослідження на підприємстві (обов’язково) і в навчальний процес;

- термін (не пізніше травня останнього року навчання) представлення дисертації на засідання кафедри (міжкафедральному семінарі). Форма звітності – висновок, оформлений як витяг із протоколу засідання кафедри (міжкафедрального семінару) щодо дисертації аспіранта;

- термін оформлення остаточного варіанта дисертації, в разі висловлених при обговоренні дисертації зауважень.

Розділ ІІІ. Зазначається, коли планується займатись навчально-методичною та педагогічною роботою — це можуть бути конкретні терміни або фраза типу “За планом кафедри”. Також зазначається форма звітності навчально-методичної роботи, наприклад, навчальні посібники, методичні вказівки, написані лекції та підготовлені лабораторні роботи з нових дисциплін тощо.

5.4. “Відмітки про виконання”.

Розділ І. Підтверджується факт складання запланованих іспитів у відповідності із загальним планом роботи. Вказуються отримані оцінки. 

Розділ ІІ. Зазначаються: 1) назви, обсяг та стан завершеності запланованих розділів, підрозділів та етапів теоретичних досліджень;    2) факт проведення та/або результати експериментальних досліджень (структурна схема пристрою, обробка та аналіз результатів експерименту, отримання актів впровадження тощо); 3) назви та стан готовності до публікування (подано чи прийнято до друку, опубліковано) наукових статей та назви доповідей, які були зроблені на наукових конференціях протягом поточного року навчання. 

Для останнього року навчання в аспірантурі зазначається підприємство чи організація, де впроваджені результати дисертації, № протоколу, дата проведення наукового семінару (“попереднього захисту”) на кафедрі та ін.

Розділ ІІІ. Приводяться назви дисциплін та види проведених навчальних занять, приводяться назви та стан готовності до публікації навчально-методичних видань та розробок тощо.

Під третьою та четвертою колонкою приводиться атестаційний висновок наукового керівника щодо якості та обсягу проведеної аспірантом роботи з таких позицій:

· якість і обсяг проведених теоретичних та експериментальних досліджень та їх відповідність індивідуальному плану;

· бажання займатись науковою діяльністю, націленість на написання дисертації та успішне завершення аспірантури в строк;

· сумлінність та працелюбність в проведенні досліджень;

· недоліки та упущення в підготовці аспіранта, які потребують виправлення;

· інше, що дозволяє повніше оцінити становлення аспіранта як науковця та рівень підготовки ним кандидатської дисертації;

· позитивний чи негативний висновок щодо доцільності продовження аспірантської підготовки аспіранта.

Забороняється формулювати висновок типу “Індивідуальний план виконано в повному обсязі”. Також не можна використовувати словосполучення типу “недостатньо” чи “неповністю виконаний індивідуальний план”. Він повинен бути або виконаним, або ні.

Після проходження щорічної атестації аспіранта на кафедрі та представлення і затвердження щорічного письмового звіту виконання робочого плану підготовки затверджується директором ІнМАД: “Атестацію затверджую _________________”. Ставиться підпис і дата (нижче атестаційного висновку наукового керівника).

6. ОСТАННІЙ АРКУШ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ПЛАНУ.

Останній аркуш індивідуального плану заповнюється після представлення кандидатської дисертації в спеціалізованій вченій раді. При цьому вказується: прізвище, ім'я, по батькові аспіранта, тема дисертації, назва та шифр спецради.

Факт представлення дисертації до захисту в спецраді підтверджується підписами: наукового керівника аспіранта та директора ІнМАД з обов'язковим зазначенням дати підписів.

Після заповнення останнього аркуша індивідуального плану аспіранта, план вважається ВИКОНАНИМ, а аспірант, який представив дисертацію в спеціалізовану вчену раду, УСПІШНО завершив навчання в аспірантурі.

В додатках приведено приклади заповнення титульного аркушу та загального плану роботи індивідуальних планів аспіранта з відривом від виробництва (додаток Ж) та аспіранта без відриву від виробництва (додаток К).

4. ПРО КАНДИДАТСЬКІ ІСПИТИ

4.1. Здобувач наукового ступеня кандидата наук повинен скласти кандидатські іспити. Перелік кандидатських іспитів, їх програм, відповідно до спеціальностей, визначає Міносвіти і науки України та разом з ВАК здійснює контроль за їх організацією і проведенням.

4.2. Кандидатські іспити складають з філософії, іноземної мови та спеціальності. 
4.3. Здобувач наукового ступеня кандидата наук, який не має повної вищої освіти в галузі науки, за профілем якої підготовлено дисертацію, на підставі рішення відповідної спеціалізованої вченої ради складає додатковий кандидатський іспит із загальнонаукової дисципліни даної галузі науки. 

4.4. Кандидатські іспити зі спеціальності складають у вищих навчальних закладах III або IV рівнів акредитації та наукових установах, в яких відкрита аспірантура або є спеціалізована вчена рада з відповідної наукової спеціальності.

Кандидатські іспити зі спеціальності приймаються за програмами, що складаються з двох частин: типової програми, затвердженої Міносвіти і науки України та додаткової програми, що розробляється відповідною кафедрою.

Додаткова програма кандидатського іспиту зі спеціальності повинна містити нові розділи відповідної наукової спеціальності та питання, пов’язані з напрямом досліджень здобувача, а також враховувати останні досягнення у відповідній галузі науки та найновішу наукову літературу.

Приклад додаткової програми аспіранта для складання іспиту кандидатського мінімуму зі спеціальності наведено в додатку Л.

4.5. Кандидатські іспити з філософії складають у вищих навчальних закладах III або IV рівнів акредитації, які мають самостійну кафедру філософії, яка відповідає вимогам Закону України “Про вищу освіту”.

Кандидатські іспити з філософії приймаються за типовими програмами, затвердженими Міносвіти і науки України.

4.6. Кандидатські іспити з іноземної мови (англійської, німецької, французької) складають у вищих навчальних закладах III або IV рівнів акредитації, які мають самостійну кафедру іноземних мов, яка відповідає вимогам Закону України “Про вищу освіту”.

Кандидатські іспити з іноземної мови приймаються за типовими програмами, затвердженими Міносвіти і науки України.

4.7. Кандидатські іспити приймаються організовано, два рази на рік у формі сесій: травень – червень та жовтень – листопад.

У разі подання здобувачем до спеціалізованої вченої ради дисертації до захисту кандидатський іспит зі спеціальності, як виняток, може бути прийнятий поза сесією.

4.8. Після складання кожного кандидатського іспиту аспіранту чи здобувачу видається посвідчення встановленої форми, а за місцем складання останнього кандидатського іспиту ці посвідчення замінюються на єдине посвідчення.

5. ПОРЯДОК АТЕСТАЦІЇ АСПІРАНТА

5.1. Призначення атестації та основні вимоги

Згідно із “Положенням про підготовку науково-педагогічних і наукових кадрів” №309 від 1 березня 1999 р. аспірант два рази на рік звітує про виконання індивідуального плану роботи на засіданні кафедри і щорічно атестується науковим керівником. Звіт аспірантів проводиться на засіданні кафедри в березні – квітні, а атестація — в жовтні. За результатами атестації наказом ректора університету аспірант переводиться на наступний рік або відраховується з аспірантури.

Поетапний контроль за підготовкою аспірантів здійснюється на рівні кафедри,  Інституту магістратури, аспірантури та докторантури і ректорату та Ученої ради університету.

Питання про підготовку науково-педагогічних кадрів входять до плану роботи кафедри, Ученої ради ІнМАД та ректорату і Ученої ради ВНТУ.

В протоколах засідань кафедри та Ученої ради ІнМАД повинно обов’язково передбачатись (поетапно або в частковій чи повній сукупності):

· звіт про виконану теоретичну та експериментальну роботу;

· складання кандидатських іспитів;

· публікація наукових праць;

· участь в конференціях, симпозіумах, семінарах;

· навчально-методична і педагогічна робота;

· конкретна допомога в експериментальному забезпеченні наукових досліджень;

· дата попереднього захисту дисертації;

· визначення спеціалізованої вченої ради, на якій планується захист дисертації та дата захисту дисертації;

· впровадження наукових досліджень;

· причини невиконання індивідуального плану (якщо є);
· висновки про доцільність продовження роботи над дисертацією;

· ефективність наукового керівництва;

· пропозиції про заохочення або стягнення.

5.2. Порядок проведення проміжного звітування

Аспіранти усіх років навчання здійснюють проміжне звітування про стан своєї підготовки та отримані результати на семінарі кафедри, де вони звітують по усіх пунктах, вказаних в попередньому підрозділі. Аспіранти останнього року навчання (з відривом від виробництва — третього, без відриву — четвертого) звітують на Ученій раді Інституту магістратури, аспірантури та докторантури про стан готовності кандидатської дисертації та підготовки до її захисту.

Звітування проводяться протягом березня – квітня за графіком, який розробляється відділом аспірантури ІнМАД. Аспіранти, які повинні звітувати на Учені раді ІнМАД, разом з їх науковими керівниками отримують окремі запрошення.

На кафедральному звітуванні, окрім колективу кафедри, обов'язково повинні бути присутні декан факультету або заступник директора з наукової роботи профільного інституту.

Звітування відбувається в усній формі з демонстрацією всього, чим можна підтвердити отримані результати за період звітування:

· надруковані розділи дисертації, звіти експериментальних досліджень;

· чернетки розробок;

· фахові журнали та збірки наукових праць зі статтями аспіранта;

· збірки тез або матеріалів наукових чи науково-технічних конференцій, семінарів, симпозіумів, де опубліковані тези чи матеріали доповідей аспіранта;

· довідки з редакцій про прийняття до друку наукових публікацій чи особисті запрошення на конференції;

· чернетки статей та доповідей, щойно поданих до редколегій журналів чи оргкомітетів конференцій;

· схеми (структурні, функціональні, принципіальні тощо) пристроїв, що розробляються чи розроблені;

· зразки обладнання чи програмного забезпечення, в розробці яких брав участь аспірант;

· видані навчальні посібники (або довідки про прийняття до друку);

· конспекти лекційних, лабораторних та практичних занять з дисциплін, написані аспірантом;
· інші матеріали.

Кафедра ретельно вивчає представлені матеріали, порівнює отримані досягнення із запланованими і робить висновок щодо виконання чи невиконання індивідуального плану. Якщо індивідуальний план невиконаний, з'ясовуються причини цього і аспірант, в присутності його наукового керівника, суворо попереджається, що якщо він не усуне виявлені недоліки до наступної атестації, то за результатами атестації він може бути відрахований за невиконання індивідуального плану. 

Результати звітування у тижневий термін приводяться у відповідність із встановленими вимогами, а виписка із протоколу засідання (семінару) кафедри подається у відділ аспірантури ІнМАД.

Звітування на Ученій раді ІнМАД має за мету:

1) аналіз готовності до захисту дисертацій та підготовки аспірантів поточного випуску в цілому;

2) виявлення проблем та перешкод на шляху підготовки аспірантами дисертацій і розробка заходів для їх усунення;

3) аналіз якості підготовки аспірантів з метою використання результатів для вироблення рекомендацій щодо майбутнього прийняття випускників аспірантури на викладацькі посади ВНТУ;

4) аналіз якості роботи наукових керівників аспірантів для врахування його результатів під час прийняття рішення про надання цим науковим керівникам права наукового керівництва новими аспірантами.

5.3. Порядок проведення атестації аспірантів

Аспіранти усіх років навчання проходять щорічну атестацію на семінарі кафедри, де вони звітують по усіх пунктах, вказаних в підрозділі 5.1. Атестація проводиться кафедрами університету протягом вересня – жовтня за графіком, який розробляється відділом аспірантури ІнМАД. 

На атестації, окрім колективу кафедри, декана факультету чи заступника директора з наукової роботи профільного інституту, може бути присутнім представник керівництва університетського рівня: ректор, перший проректор, проректор або директор Інституту магістратури, аспірантури та докторантури чи його заступник з аспірантури, докторантури та спецрад.

Атестація відбувається в усній формі з демонстрацією усього, чим можна підтвердити отримані результати за останній рік підготовки (див. перелік у підрозділі 5.2).

Порівняно із звітуванням атестація має такі ВІДМІННОСТІ:

1. До атестації аспірант забирає з відділу аспірантури ІнМАД перший примірник свого індивідуального плану та заповнює колонку “Відмітки про виконання” таблиці відповідного року навчання із застосуванням рекомендацій та з урахуванням вимог, приведених в підрозділі 5.2. 

Примітка: Відмічаючи виконання підрозділу ІІ.3 “Публікація статей” слід враховувати, що якщо публікація була подана чи прийнята до друку в минулому році і про це є відповідна відмітка в індивідуальному плані попереднього року, в поточному році про факт опублікування статті це обов'язково повинно бути зазначено, наприклад: “Опубліковано статтю “…”, яка була подана до друку в минулому році підготовки”. В протилежному випадку може скластись ситуація, коли на два роки заплановано 2 статті, а аспірант відзвітував однією (в минулому — прийнята до друку і в поточному — опублікована). У разі виявлення цього, аспірант може бути визнаний таким, що не виконав індивідуальний план підготовки.

2. Окрім звітування про виконання складових індивідуального плану з демонстрацією матеріальних підтверджень положень звіту, аспірант повинен зробити стислу доповідь з використанням наочного матеріалу у вигляді плакатів (або прозорих плівок на проекторі, або комп'ютерних програм на мультимедіа-проекторі тощо), про стан проблеми, яку аспірант досліджує, та отримані результати теоретичних і експериментальних досліджень. При цьому слід використовувати такі рекомендації:

2.1. Аспіранти стаціонарної підготовки:

1-й рік навчання: доповідь на 4–6 хв., 1–3 плакати — стан проблеми, постановка задачі та її формалізація, підходи до розв'язання задачі, отримана математична модель, або структурна схема пристрою, або алгоритм програми — будь-що нове, розроблене за цей рік підготовки. Забороняється видавати результати магістерської дисертації або результати, опубліковані до вступу в аспірантуру, як нові результати, отримані в аспірантурі. Виступ має бути стислим і завершуватись висновками, де аспірант має чітко показати, що він вже визначив для себе задачу, проаналізував її, окреслив шляхи розв'язання і отримав певні наукові результати.

2-й рік навчання: доповідь на 8–10 хв., 3–5 плакатів — стисло про постановку задачі та підходи до її розв'язання (за матеріалами доповіді на попередній атестації), нові наукові результати, проведення та результати обробки експериментальних досліджень, плани щодо впровадження та патентування результатів). У висновках слід відзначити наукові та практичні результати, отримані тільки за останній рік підготовки — це не повинні бути результати минулорічної доповіді або опубліковані чи подані до друку в минулому році аспірантської підготовки. Виступ має бути стислим, але чітко показувати, що аспірант суттєво просунувся на шляху розв'язання поставленої задачі і вже наближається до її повного розв'язання в теоретичному плані. 

3-й рік навчання: 2–5 хв. — інформація про факт прийняття дисертації до захисту на спеціалізованій вченій раді, про підготовку автореферату, про хід підготовки до захисту дисертації.

2.2. Аспіранти заочної підготовки:

1-й рік навчання: доповідь на 3–5 хв., 1–2 плакати — стан проблеми, постановка задачі та її формалізація, підходи до розв'язання задачі, отримана математична модель або структурна схема пристрою, або алгоритм програми — будь-що нове, розроблене за цей рік підготовки. Забороняється видавати результати магістерської дисертації або результати, опубліковані до вступу в аспірантуру, як нові результати, отримані в аспірантурі. Виступ має бути стислим і завершуватись висновками, де аспірант має чітко показати, що він вже визначить для себе задачу, проаналізував її, окреслив шляхи розв'язання і отримав певні наукові результати.

2-й рік навчання: доповідь на 8–10 хв., 3–5 плакатів — стисло про постановку задачі та підходи до її розв'язання (за матеріалами доповіді на попередній атестації), нові наукові результати, підходи до планування перевірки результатів теоретичних досліджень, плани щодо впровадження та патентування результатів). У висновках слід відзначити наукові та практичні результати, отримані тільки за останній рік підготовки — це не повинні бути результати минулорічної доповіді або опубліковані в минулому році аспірантської підготовки. Виступ має бути стислим, але чітко показувати що аспірант суттєво просунувся на шляху розв'язання поставленої задачі в теоретичному плані і чітко уявляє собі яким чином він ці результати буде впроваджувати на практиці чи здійснювати їх експериментальну перевірку. 

3-й рік навчання: доповідь на 12–15 хв., 8–11 плакатів — стисло про постановку задачі та підходи до її розв'язання (за матеріалами доповіді на попередній атестації), результати завершених теоретичних досліджень, проведення та результати обробки експериментальних досліджень, плани щодо впровадження та патентування результатів. У висновках слід відзначити наукові та практичні результати, отримані тільки за останній рік підготовки — це не повинні бути результати минулорічної доповіді або опубліковані чи подані до друку в минулому році аспірантської підготовки. Виступ має бути стислим, але чітко показувати, що аспірант практично завершив розв'язання поставленої задачі в теоретичному плані та просунувся на шляху практичного впровадження своїх розробок, експериментальних перевірок розроблених законів або пристроїв, вдосконалення моделей та алгоритмів розв'язання задачі. 

4-й рік навчання: 2–5 хв. — інформація про факт прийняття дисертації на спеціалізованій вченій раді, про підготовку автореферату, про хід підготовки до захисту дисертації.

6. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ ДЛЯ ЗДОБУВАЧІВ, ЯКІ ПРАЦЮЮТЬ НАД ДИСЕРТАЦІЄЮ ПОЗА АСПІРАНТУРОЮ

Самостійна робота над дисертацією на здобуття наукового ступеня кандидата наук є однією з форм підготовки науково-педагогічних кадрів вищої кваліфікації.
3.1. Здобувачі прикріпляються до вищих навчальних закладів, наукових установ, що мають аспірантуру з відповідних спеціальностей, з метою підготовки і захисту кандидатської дисертації, а також для поглибленого теоретичного вивчення спеціальних дисциплін, вивчення іноземної мови та філософії, складання кандидатських іспитів, на термін до 5 років.

Особи, які раніше пройшли повний курс навчання в аспірантурі за державним замовленням, правом прикріплення до вищих навчальних закладів та наукових установ як здобувачі не користуються.

3.2. Для прикріплення з метою написання кандидатської дисертації здобувач подає на ім’я ректора такі документи:

· заяву (додаток Е)(
· особистий листок з обліку кадрів;

· список опублікованих праць і винаходів(
· копію диплома про повну вищу освіту і кваліфікацію спеціаліста або магістра;

· витяг з протоколу засідання кафедри про прикріплення здобувача наукового ступеня, де буде виконуватися дисертаційна робота.

3.3. Для складання іспитів кандидатського мінімуму здобувач подає на ім’я ректора такі документи:

· заяву(
· особистий листок з обліку кадрів;

· витяг з рішення Ученої ради вищого навчального закладу, де виконується дисертаційна робота;

· копію диплома про повну вищу освіту і кваліфікацію спеціаліста або магістра.

7. ПРО ОФОРМЛЕННЯ КАНДИДАТСЬКОЇ ДИСЕРТАЦІЇ 

Розділ подається відповідно до “Порядку присудження наукових ступенів і присвоєння вчених звань” [2] і “Основних вимог до дисертацій та авторефератів дисертацій” [4].

7.1. Загальні вимоги

7.1.1. Дисертація на здобуття наукового ступеня є кваліфікаційною науковою працею, виконаною особисто у вигляді спеціально підготовленого рукопису. Вона містить висунуті автором для прилюдного захисту науково-обґрунтовані теоретичні та експериментальні результати, наукові положення. Робота характеризується єдністю змісту і свідчить про особистий внесок здобувача в науку.

7.1.2. Дисертація, що має прикладне значення, додатково до основного тексту повинна містити відомості та документи, що підтверджують практичне використання отриманих автором результатів (впровадження у виробництво, достатню дослідно-виробничу перевірку, отримання нових кількісних і якісних показників, суттєві переваги запропонованих технологій, зразків продукції, матеріали тощо), а дисертація, що має теоретичне значення, — рекомендації щодо використання наукових висновків.

7.1.3. Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата наук є кваліфікаційною науковою працею обсягом основного тексту 4,5–7 авторських аркушів (для суспільних і гуманітарних наук — 6,5–9 авторських аркушів), оформлених відповідно до державного стандарту. 

Примітка. Авторський аркуш — це одиниця виміру обсягу, яка дорівнює 40 000 друкованих знаків (літер, цифр, розділових знаків тощо, враховуючи також  проміжки між словами), 22–23 сторінкам машинописного тексту (розміром шрифту та міжрядковим інтервалом, рекомендованими [4] ), 700 рядкам віршованого тексту або 3000 см2 ілюстрованого чи рекламного матеріалу.

7.1.4. Кандидатська дисертація може бути подана до захисту лише за однією науковою спеціальністю.

7.1.5. Основні наукові результати дисертації відображають особистий внесок автора і обов’язково повинні бути опубліковані автором у формі наукових монографій, посібників (для дисертації з педагогічних наук) чи статей у провідних наукових фахових виданнях України або інших країн. Перелік провідних наукових фахових видань затверджує ВАК України.

До опублікованих праць, які додатково відображають наукові результати дисертації, можна віднести також дипломи на відкриття, патенти та авторські свідоцтва на винаходи, державні стандарти, промислові зразки, свідоцтва про реєстрацію авторських прав на комп’ютерні програми та інші розробки в Держдепартаменті інтелектуальної власності України, рукописи праць, депонованих в установах державної системи науково-технічної інформації та анотованих у наукових журналах, брошури, препринти, технологічні частини проектів на будівництво, розширення, реконструкцію та технічне переозброєння підприємств, інформаційні карти на нові матеріали, що внесені до державного банку даних, опубліковані праці (тези чи матеріали доповідей) наукових семінарів, конференцій, симпозіумів та конгресів тощо. 

7.1.6. Повноту викладення матеріалів дисертації в опублікованих працях здобувача визначає спеціалізована вчена рада.

Мінімальну кількість та обсяг публікацій, які розкривають основний зміст дисертації, визначає ВАК України (нині діє мінімальна норма — три публікації у провідних наукових фахових виданнях, перелік яких затверджений ВАК України. Обов’язковою вимогою до наукових публікацій здобувачів є наявність в одному випуску (номері) журналу (або іншого друкованого видання) не більше однієї статті здобувача за темою дисертації).

7.1.7. Апробація матеріалів дисертації на наукових конференціях, конгресах, симпозіумах, семінарах, школах тощо є обов’язковою.

7.1.8. Якщо в дисертації використано ідеї або розробки, що належать співавторам, разом з якими були опубліковані наукові праці, здобувач повинен відзначити цей факт у дисертації та в авторефераті з обов’язковим зазначенням конкретного особистого внеску  в ці праці або розробки. В разі текстових запозичень, використання ідей, наукових результатів та матеріалів інших авторів без посилання на джерело, дисертація знімається з розгляду, незалежно від стадії проходження, без права її повторного захисту.

7.1.9. З метою усунення типових помилок та недоліків, які допускають здобувачі наукових ступенів під час написання, оформлення та захисту дисертації, обов’язковим є періодичне відвідування аспірантами засідань спеціалізованих вчених рад зі своєї та споріднених спеціальностей.

7.2. Структура дисертації

Дисертація на здобуття наукового ступеня є кваліфікаційною працею, тому вона повинна відповідати вимогам не лише за отриманими теоретичними та експериментальними результатами, але і за структурою.

Перелік основних структурних розділів наведено в підрозділі 3.2.

Зміст подають на початку дисертації. Перелік умовних позначень, символів, одиниць, скорочень і термінів подають у дисертації окремим списком перед вступом.

У вступі (обсяг 3–4 сторінки) обґрунтовують актуальність обраної теми, мету і зміст поставлених завдань, формулюють об’єкт і предмет дослідження, зазначають обраний метод чи методи дослідження, теоретичну цінність, а також впровадження результатів дослідження.

Для висвітлення актуальності достатньо 1–2 сторінки, де головною є сутність наукової задачі.

Для з’ясування стану розробки обраної теми здійснюється стислий огляд та аналіз літератури, з якого можна зробити висновок, що дана тема ще не розкрита (розкрита лише частково або не в тому аспекті) і тому вимагає подальшого розроблення.

Від формулювання наукової задачі і доведення, що та частина задачі, яка є темою даної дисертації, ще не розкрита, переходять до формулювання мети дослідження, а також зазначення конкретних завдань, які будуть розв'язуватись відповідно до визначеної мети. Заголовки розділів дисертації визначаються з формулювання завдань дисертаційного дослідження.

В кінці вступу доцільно подати структуру дисертації, тобто навести перелік її структурних елементів і обґрунтування послідовності їх розміщення.

У розділах основної частини дисертації детально розглядаються методика і техніка дослідження та узагальнюються результати. Всі матеріали, які відіграють допоміжну роль під час розкриття теми дисертації і розв'язання основних завдань, виносяться в додатки.

Зміст розділів основної частини повинен точно відповідати темі дисертації та повністю її розкривати. У цих розділах дисертант стисло, логічно й аргументовано викладає матеріал згідно з вимогами ВАК України.

У результаті виконання теоретичної частини дисертації формулюється завдання експериментальних досліджень. Кінцевою метою є зіставлення даних теоретичних та експериментальних досліджень. Крім того, після завершення теоретичної частини визначають необхідний обсяг експериментів і очікуваний характер результатів.

Підсумкові дані розрахунків доцільно оформлювати у вигляді таблиць і графіків. Найважливіші з них слід подати в демонстраційних матеріалах під час захисту дисертації.

До початку експерименту чітко формулюється завдання і обґрунтовується методика. При виборі методики визначають обсяг кожного експерименту, обґрунтовують вимоги до вимірювальної та допоміжної апаратури і усвідомлюють, які параметри змінюються в ході експериментів, в яких межах і як повинні проводитися виміри.

Результати експериментів також оформляють у вигляді таблиць та графіків. Зіставлення результатів розрахунків та експериментів виносять в окремий підрозділ, бо вони є завершальними для обох частин дисертації. Тільки після такого зіставлення експериментальна частина дисертації буде повноцінною. Матеріали про впровадження результатів досліджень також слід виділяти в окремий підрозділ.

У тексті експериментальної частини необхідно відзначати ступінь участі всіх осіб, які допомагали проводити експерименти.

Стислий опис розроблених приладів, систем, технологій, результати їх випробування, впровадження, використання та оптимізації параметрів викладаються в останньому розділі основної частини дисертацій, а будь-яка більш детальна інформація виноситься в додатки.

Кожен розділ дисертації закінчується короткими висновками обсягом до однієї сторінки.

Висновки до розділів теоретичної частини повинні містити:

· формулювання новизни результатів;

· пояснення практичної цінності результатів.

Висновки до розділів експериментальної частини повинні містити:
· стислий опис постановки експерименту (мета, умови і т.ін.);

· стисле викладення отриманого результату з цифрами і фактами;

· новизну отриманого результату;

· аналіз відповідних даних, передбачених теорією з даними експерименту;

· практичну цінність отриманого результату.

У кінці висновків рекомендується написати: “Основні наукові результати розділу опубліковані в працях [...].”

У загальних висновках наводяться:

· перелік виконаних досліджень;

· їх результати і висновки;

· впровадження розробок і реалізація наукових положень;

· технічний, економічний та соціальний ефект від впровадження,

· рекомендації щодо подальшого використання практичних і теоретичних результатів роботи.

Після загальних висновків прийнято розміщувати бібліографічний список використаної літератури.

Здобувач зобов’язаний посилатися на джерела, з котрих у дисертації використано матеріали, окремі результати, ідеї чи висновки для розробки власних проблем, задач, питань. Не можна включати до бібліографічного списку праці, на які немає посилання у тексті дисертації і вони, фактично, не були використані. Не можна також включати до бібліографічного списку праць науково-популярні книжки і журнали, газетні статті та сайти з Internet.
До додатків виносяться допоміжні або додаткові матеріали, які переобтяжують текст основної частини дисертації, але необхідні для повноти її сприйняття та обґрунтування:

· проміжні математичні доведення, формули і розрахунки;

· таблиці допоміжних цифрових даних;

· протоколи і акти випробувань, впровадження, розрахунки економічного ефекту;

· інструкції і методики, опис алгоритмів і комп’ютерних програм, які розроблені в процесі виконання дисертаційної роботи;

· ілюстрації допоміжного характеру.

Допоміжні покажчики розміщують після додатків, або замість них, коли немає останніх. Найбільш розповсюдженими є алфавітно-предметні покажчики, тобто перелік основних понять, що зустрічаються у тексті, із зазначенням сторінок, де вони згадуються.

Алфавітно-предметний покажчик істотно полегшує орієнтування в дисертації.

7.3. Про впровадження наукових результатів дисертаційної роботи 

Впровадженням наукових результатів дисертаційної роботи вважається:

· нове або модернізоване обладнання; нові технологічні процеси або окремі операції; нові методи контролю і дослідження; нові марки виробів; види сировини; напівфабрикати і матеріали, якщо вони застосовуються у народному господарстві хоча б на одному підприємстві, тобто незалежно від масштабів застосування, або якщо вони офіційно прийняті до застосування підприємствами або керівними органами чи установами;

· стандарти, технічні умови, правила, норми та інші матеріали нормативного характеру, якщо вони затверджені правовими органами;

· роботи теоретичного характеру, якщо вони розіслані підприємствам та організаціям і є підтвердження використання ними їх у своїй діяльності;

· використання наукових результатів дисертаційної роботи вченими, інженерами, практиками, а також у навчальному процесі, яке має документальне підтвердження.

Документами, які підтверджують впровадження результатів дисертаційної роботи, вважаються акти впровадження, які підписані головним бухгалтером або начальником планового відділу і затверджені директором підприємства та головним інженером або заступником директора з економічних питань.

Приклад акта впровадження результатів дисертації в навчальний процес наведено в додатку М.

Дуже важливою є повна тотожність суті впроваджених результатів і результатів дисертаційних досліджень.
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Д О Д А Т К И

Додаток А

	
	Ректору Вінницького національного технічного університету

академіку АПНУ Б. І. Мокіну

_______________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

_______________________________,

що закінчив ____________________
(вказати навчальний заклад

_______________________________

та рік закінчення)

_______________________________




ЗАЯВА

Прошу допустити до вступних іспитів в аспірантуру 
[image: image1.wmf]відриву

без

відривом

з

 від виробництва за спеціальністю _______________________________________

_________________________________________________________________

(шифр та назва спеціальності)

В гуртожитку 
[image: image2.wmf]потреби

маю

не

потребу

маю

.
Мною складені іспити 
[image: image3.wmf]кого

кандидатсь

кого

магістерсь

 мінімуму:

	Іноземна мова
	з оцінкою______________

	Філософія
	з оцінкою______________

	Спеціальність
	з оцінкою______________

	
[image: image4.wmf]спеціал.

зі

Реферат

дисертація

ка

Магістерсь


	з оцінкою______________


Маю наукових праць_____________, патентів_________.

Прошу зарахувати в якості вступних оцінки, отримані мною при складанні іспитів 
[image: image5.wmf]кого

кандидатсь

кого

магiстерсь

 мінімуму та захисту 
[image: image6.wmf].

спецiал

зi

реферату

дисертації

кої

магістерсь

.

Рішення приймальної комісії прошу надіслати мені за адресою _________________________________________________________________

Після зарахування до аспірантури зобов'язуюсь або підписати типову та додаткову угоди з університетом, з умовами яких ознайомлений, або не оскаржувати рішення адміністрації університету про відрахування в разі відмови від підписання цих угод.


Дата _____________


Підпис__________________
Додаток Б

КРИТЕРІЇ КОНКУРСУ ДЛЯ ЗАРАХУВАННЯ 
МАГІСТРІВ ДО АСПІРАНТУРИ

1. Іспити з магістерських мінімумів (враховуються лише оцінки 4 та 5): 

максимальна кількість балів: 3(5 = 15.

2. Участь в олімпіадах за спеціальністю – за призове місце в балах:

університетська





1

республіканська





2

міжнародна






3

3. Участь в республіканських конкурсах наукових праць:

призове місце — 3 бали.

4. Публікації:

	стаття у фаховому виданні з переліку ВАК України
	5

	патент на винахід, свідоцтво про державну реєстрацію прав автора на твір
	4

	стаття у фаховому виданні з переліку ВАК України, прийнята до друку, про що є довідка
	3


Інші публікації подаються окремим списком, що надає пріоритет у разі набраної рівної кількості балів за поданими вище критеріями.

5. Оцінка за магістерську дисертацію до 25 балів.

Додаток В

ТИПОВА УГОДА

про підготовку аспіранта (докторанта) за рахунок 

державного замовлення

№___     





“___” ___________200  р.

________________________________________________________________  

(найменування установи, де проводитиметься підготовка аспіранта (докторанта),

________________________________________________________________ 

в особі керівника ____________________________________, з одного боку,
(прізвище, ініціали)




та аспіранта (докторанта)__________________________________________  

(прізвище, ім’я та по батькові)

наукова спеціальність____________________________________________ з другого боку, уклали угоду про таке:

Вищий навчальний заклад (наукова установа) 
зобов’язується забезпечити:

1. Якісну наукову підготовку аспіранта (докторанта) згідно з програмою та індивідуальним планом. 

2. Наукове керівництво (консультування).

3. Виплату відповідно до законодавства державної стипендії.

4. Місцем у гуртожитку на період навчання в аспірантурі (перебування в докторантурі) за рахунок коштів аспіранта (докторанта). У разі розірвання контракту право на проживання в гуртожитку припиняється.

5. Після закінчення навчання в аспірантурі (перебування в докторантурі) за умови виконання індивідуального плану місцем працевлаштування згідно з державним замовленням та цією угодою.

Аспірант (докторант) зобов’язується:

1. Дотримуватись всіх умов Положення про підготовку науково-педагогічних та наукових кадрів.

2. Оволодіти науковими знаннями, практичними навичками, професійною майстерністю згідно з обраною спеціальністю.

3. Виконати індивідуальний план роботи.

4. Звітувати про хід написання дисертації та індивідуального плану.

5. Своєчасно подавати в Інститут магістратури, аспірантури та докторантури індивідуальний план роботи, результати атестації та інші необхідні  документи.

6. Відпрацювати не менше трьох років у 

_________________________________________________________________

(у вищому навчальному закладі, науковій установі, які направляли,

_________________________________________________________________

аспіранта (докторанта) на навчання за рахунок державного замовлення)

Інші умови:

1. Зміни і доповнення до цієї угоди вносяться шляхом підписання додаткових угод.

2. Дія угоди припиняється за згодою сторін (оформляється протоколом).

3. Усі суперечки, що виникають між сторонами, вирішуються в судовому порядку.

Угода набирає чинності з моменту підписання і діє до 

“____” ___________ 200___ р.

Угоду складено у двох примірниках, які зберігаються у кожної сторони і мають однакову юридичну силу.

Адреси сторін:

вищий навчальний заклад__________________________________________  

(поштовий індекс, адреса, номер телефону),

аспірант (докторант) ______________________________________________

(місце постійного проживання,

______________________________________________________________

адреса, номер телефону)

паспорт ______________________________________________________

(серія, номер, ким і коли виданий)



МП

	Керівник
	______________
	
	Аспірант (докторант)
	_____________

	
	(підпис)
	
	
	(підпис)

	Головний

бухгалтер
	______________
	
	
	

	
	(підпис)
	
	
	


“___” _________  200   р.

Юрисконсульт ______________ 

Додаток Д

ДОДАТКОВА УГОДА

між ВНТУ та аспірантом

___________________________________________________________________________,

(прізвище, ім’я та по батькові)

зарахованим до аспірантури ВНТУ "___"____________200__року
наказом №_____, яка складена згідно 
з пунктом 1 "Інших умов" Типової угоди.

Аспірант зобов'язується:

1. Не подавати заяву про відрахування з аспірантури за власним бажанням до її закінчення за виключенням випадку неможливості продовження навчання за станом здоров'я, підтвердженого висновком ЛКК.

2. Відшкодувати вартість навчання за термін з дня останньої позитивної атестації до дня відрахування в разі невиконання індивідуального плану або порушення правил внутрішнього розпорядку ВНТУ.

3. Відшкодувати вартість навчання за термін з дня вступу до аспірантури до дня відрахування за власним бажанням, якщо, незважаючи на зобов'язання, взяті в п.1 додаткової угоди, такий факт матиме місце.

4. Не вимагати від адміністрації університету повернення документів, що подавались при вступі до аспірантури, без відшкодування вартості навчання по пп. 2, 3 додаткової угоди.

Університет зобов'язується:

При відрахуванні аспіранта не затримувати видачу документів, що подавались ним під час вступу до аспірантури, в разі відшкодування витрат на його навчання згідно пп. 2, 3.

Угода набирає чинності з моменту підписання і діє до “____” ___________200__ р

Угоду складено у двох примірниках, які зберігаються у кожної сторони і мають однакову юридичну силу.

Адреси сторін:

ВНТУ, 21021, м. Вінниця, Хмельницьке шосе, 95. тел 32-57-18

Аспірант _________________________________________________________________________
(місце постійного проживання, адреса, номер телефону)

паспорт _________________________________________________________________________
(серія, номер, ким і коли виданий)



МП

	Ректор
	__________________
	
	Аспірант
	________________

	
	(підпис)
	
	
	(підпис)

	
	
	
	
	

	Головний бухгалтер
	__________________
	
	
	

	
	(підпис)
	
	
	


“___” _________  200__ р.


        Юрисконсульт ______________ 

Додаток Е

ВИТЯГ
із протоколу № ______ засідання кафедри _________________________

(повна назва кафедри)

від   “____”_____________ 200 __ р.

Слухали:

1.__________________________________________________________________

(прізвище, ініціали, науковий ступінь, вчене звання, посада)

наукового керівника _______________________ _____________________ про
(аспіранта/здобувача/докторанта)                   (прізвище, ініціали)

обґрунтування вибору теми дисертаційного дослідження на здобуття наукового ступеня ________________________ наук.

(кандидата/доктора)

2. _______________ ______________________ про індивідуальний план роботи,

(аспіранта)                    (прізвище, ініціали)

на термін з ____________ по ____________ та розширений план дисертації.

Ухвалили: 

1. Клопотати перед вченою радою ІнМАД про затвердження теми дисертаційного дослідження ____________________ ___________________

(аспіранта/здобувача/докторанта)                (прізвище, ініціали)

з такою назвою: “ ________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

_______________________________________________________________”

2.   Клопотати перед вченою радою ІнМАД

про затвердження _________________________________________________

(прізвище, ініціали, науковий ступінь, вчене звання, посада)

науковим керівником _____________________ ________________________

(аспіранта/здобувача/докторанта)                (прізвище, ініціали)
3. Клопотати перед вченою радою ІнМАД про затвердження індивідуального плану роботи і розширеного плану дисертації _____________________________ ___________________________________

(аспіранта/здобувача/докторанта)                                                                       (прізвище, ініціали)

Завідувач кафедри  ________________  _____________  __________________

(скорочена назва кафедри)                   (підпис)                            прізвище, ініціали)

Секретар кафедри _________________  _____________  __________________

(скорочена назва кафедри)                   (підпис)                            прізвище, ініціали)

Додаток Ж

Міністерство освіти і науки України

ВІННИЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

	


	Кафедра
	____________________________________________________________________

	_______________________________________________________________________________

	Факультет
	____________________________________________________________________

	_______________________________________________________________________________

	Інститут
	____________________________________________________________________

	_______________________________________________________________________________


ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН РОБОТИ АСПІРАНТА

1. Прізвище, ім`я, по батькові _____________________________________________________

(в називному відмінку)

________________________________________________________________________________

2. Спеціальність ________________________________________________________________

(згідно з переліком наукових спеціальностей)

3. Форма навчання __________________з відривом від виробництва____________________

(з відривом, без відриву від виробництва)

4. Тема дисертації: ______________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Затверджена на Ученій Раді ВНТУ

“………” …………………200_р.,  протокол № ___________

5. Науковий керівник ____________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

________________________________________________________________________________

 (науковий ступінь та вчене звання)
ЗАГАЛЬНИЙ ПЛАН РОБОТИ

	Найменування роботи
	Обсяг і короткий 

зміст роботи
	Строк виконання
та форма звітності

	I. Підготовка та складання іспитів


	Кандидатські іспити:

1. Філософія

2. Іноземна мова

3. Спеціальність


	травень–червень 200_ р.

травень–червень 200_ р.

травень–червень 200_ р.



	II. Робота над дисертацією


	1. Теоретична робота

Розробка нового методу розв'язання ..., нової моделі ... .Створення математичного та … алгоритмічного забезпечення. Оптимізація параметрів … .

2. Експериментальна робота

Планування та проведення експерименту з ідентифікації та перевірки розробленої моделі

3. Оформлення дисертації


	протягом перших двох років навчання,

підготовка чорнового варіанту – розділи I–III
протягом 2 та 3
років навчання,

підготовка чорнового варіанту – розділи III, IV
квітень останнього року навчання,

готова дисертація

	III. Навчально-методична та педагогічна робота


	Підготовка навчальних посібників, розробка лабораторних робіт, проведення практичних та лабораторних занять
	протягом усього 
періоду навчання,

навчальні посібники,

розроблені лабораторні роботи та практичні заняття

	IV. Попередній захист дисертації на кафедрі


	1. Складання автореферату дисертації.

2. Підготовка дисертаційної доповіді.

3. Розробка та використання ілюстративних матеріалів.
	травень–червень 200_ р.,

виступ на семінарі кафедри з оформленням відповідного протоколу




Аспірант _______________________________   “………” ……………............…………200...р.

Науковий керівник _______________________    “………” …………………….........…..200...р.

Додаток К

Міністерство освіти і науки України

ВІННИЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

	


	Кафедра
	____________________________________________________________________

	_______________________________________________________________________________

	Факультет
	____________________________________________________________________

	_______________________________________________________________________________

	Інститут
	____________________________________________________________________

	_______________________________________________________________________________


ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН РОБОТИ АСПІРАНТА

1. Прізвище, ім`я, по батькові _____________________________________________________

(в називному відмінку)

________________________________________________________________________________

2. Спеціальність ________________________________________________________________

(згідно з переліком наукових спеціальностей)

3. Форма навчання __________________без відриву від виробництва____________________

(з відривом, без відриву від виробництва)

4. Тема дисертації: ______________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Затверджена на Ученій Раді ВНТУ

“………” …………………200_ р.,  протокол № ___________

5. Науковий керівник ____________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

________________________________________________________________________________

 (науковий ступінь та вчене звання)
ЗАГАЛЬНИЙ ПЛАН РОБОТИ

	Найменування роботи
	Обсяг і короткий 

зміст роботи
	Строк виконання
та форма звітності

	I. Підготовка та складання іспитів


	Кандидатські іспити:

1. Філософія

2. Іноземна мова

3. Спеціальність
	травень–червень 200_ р.

травень–червень 200_ р.

травень–червень 200_ р.



	1. Робота над дисертацією


	1. Теоретична робота

Розробка нового методу розв'язання ..., нової моделі ... .Створення математичного та … алгоритмічного забезпечення. Оптимізація параметрів … .

2. Експериментальна робота

Планування та проведення експерименту з ідентифікації та перевірки розробленої моделі

3. Оформлення дисертації


	протягом перших трьох років навчання,

підготовка чорнового варіанту – розділи I–III
протягом 3 та 4
років навчання,

підготовка чорнового варіанту – розділи III, IV
травень 200_ року,

готова дисертація

	1. Навчально-методична та педагогічна робота


	Розробка лабораторних робіт, проведення практичних та лабораторних занять
	протягом усього 
періоду навчання,

розроблені лабораторні роботи та практичні заняття

	2. Попередній захист дисертації на кафедрі


	1. Складання автореферату дисертації.

2. Підготовка дисертаційної доповіді.

3. Розробка та використання ілюстративних матеріалів.
	травень – червень 200_ р.,

виступ на семінарі кафедри з оформленням відповідного протоколу




Аспірант _______________________________   “………” ……………............…………200...р.

Науковий керівник _______________________    “………” …………………….........…..200...р.

Додаток Л

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ВІННИЦЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

Ученою радою університету

Протокол № _7_ від “_24_”____02___2005 р.




ДОДАТКОВА ПРОГРАМА

кандидатського іспиту зі спеціальності

_05.13.13 - “Обчислювальні машини, системи та мережі”
(шифр і назва спеціальності)

Частина друга

аспіранта (здобувача) ___Курінного_____
________Михайла Сергійовича_________

(прізвище, ім’я, по-батькові)

Тема дисертації: “Розробка методів та засобів антиаліайзингу”
	
	Розглянута на засіданні кафедри __________ПЗ__________________

                                (назва кафедри)

Протокол № 13 від “ 08 ” 02 2005 р.

Завідувач кафедри

             Пєтух А.М., д.т.н., проф. 
(прізвище, ім’я, по батькові, наук. ступінь, вчене звання)
Науковий керівник 

             Романюк О.Н., к.т.н., доцент 
(прізвище, ім’я, по батькові, наук. ступінь, вчене звання)


Вінниця – 2005 

1. Етапи формування реалістичних зображень.
Етап геометричних перетворень. Етап рендерингу.
2. Примітиви комп’ютерної графіки.
Геометричні, текстові та символьні примітиви. Логічні і фізичні примітиви. Атрибути примітивів. Статус та візуальні властивості примітивів.
3. Методи лінійного інтерполювання.
"Прямий" метод, метод цифрового диференційного аналізатора, метод оцінювальної функції. Алгоритм Брезенхема та його модифікації.
4. Методи формування кривих другого порядку.
Методи формування кіл. Методи формування парабол. Методи формування гіпербол. Методи формування еліпсів.
5. Геометричні моделі кривих ліній.
Алгоритм Лагранжа. Ефект Рунге-Мерея. Основні способи усунення. Алгоритм Ньютона. Кубічна крива в формі Ерміта. Кубічна крива в формі Без’є. Багаточлени Бернштейна.
6. Методи антиаліайзингу.
Методи основані на збільшенні дискретизації. Аналітичні методи. Крайовий антиаліайзинг. Моделі пікселів. Методи антиаліайзингу динамічних зображень.
7. Апроксимація напівтонами.
Метод Стефана Хагена. Метод Флойда-Стейнберга.
8. Методи зафарбовування полігональних областей.
Метод однотонного зафарбовування. Метод зафарбовування Гуро. Метод зафарбовування Фонга. Ефект смуг Маха.
9. Алгоритми видалення невидимих поверхонь. 
Алгоритм Варнока видалення невидимих поверхонь. Алгоритм Уоткінса видалення невидимих поверхонь. Алгоритм видалення невидимих поверхонь з використанням методу трасування променів. Алгоритм видалення невидимих поверхонь з використанням z - буферу.
10. Колір в комп’ютерній графіці.
Ахроматичне світло. Хроматичне світло. Трьохкомпонентна теорія світла. Адитивна система змішування кольорів. Субтрактивна система змішування кольорів. 
ЛІТЕРАТУРА 

1. Поляков А.Ю. Методы и алгоритмы компьютерной графики. – СПб.: БХВ – Петербург, 2002. – 416 с.
2. Шикин А.В., Боресков А.В. Компьютерная графика. Полигональ-ные модели. – М.: ДИАЛОГ – МИФИ, 2001. – 464 с.
3. Пореев В.Н. Компьютерная графика. - СПб.: БХВ-Петербург, 2002.– 432 с.
4. Аммерал А. Принципы програмирования в машинной графике: Пер. с англ. – М.: Солсистем, 1992. – 224 с.
5. Гилой В. Интерактивная машинная графика. Структуры данных, ал-горитмы, языки. – М.: Мир, 1981. – 384 с.
6. Павлидис Т. Алгоритмы машинной графики и обработки зображений: Пер. с англ. – М.: Мир, 1989. – 200 с.
7. Роджерс Д. Алгоритмические основы машинной графики: Пер. с англ. – М.: Мир, 1989. – 512 с.
8. Фоли Дж. Ван Дам А. Основы интерактивной машинной графики. – М.: Мир, 1985. – 384 с.
9. Эргон Ж. Синтез изображений. Базовые алгоритмы. – М.: Радио и связь, 1993. – 254 с.
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АКТ

про впровадження результатів дисертаційної роботи

Прокопової Марії Олександрівни
на тему "Мікроелектронні частотні перетворювачі концентрації газу"

у навчальний процес

Члени комісії у складі директора інституту автоматики, електроніки та комп'ютерних систем управління, професора Васюри А.С., заступника завідувача кафедрою електроніки, професора Новікова А.О. склали цей акт про те, що у Вінницькому національному технічному університеті при виконанні курсових та дипломних робіт для студентів спеціальності 7.090801 «Мікроелектроніка та напівпровідникові прилади» та при вивченні спецкурсу «Напівпровідникові перетворювачі інформації» впроваджено такі результати, розроблені Прокоповою М.О.
· теоретичні основи впливу концентрації газу на елементи нелінійних еквівалентних схем перетворювачів на основі транзисторних структур з від’ємним опором; 
· експериментальні методи дослідження впливу концентрації газу на реактивні властивості і від’ємний опір напівпровідникових приладів;
· розроблений пакет прикладних програм в обчислювальному середовищі «Matlab 5.2» для моделювання та розрахунків характеристик розроблених мікроелектронних частотних перетворювачі концентрації газу.
	Директор ІнАЕКСУ, професор, к.т.н.
Заст. зав. каф. електроніки, професор, д.т.н. 
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